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RECRUTE 

L’AAPEI Epanou, association locale et 
engagée, implantée dans un bassin 
économique dynamique (74), accueille et 
accompagne, à travers les établissements et 
services qu’elle gère, environ 700 personnes 
handicapées mentales et déficientes 
intellectuelles. 
 

L’association est composée de : 
- un complexe enfants (multi accueil, IME, 

internats, SESSAD), 
- deux complexes d’aide par le travail avec 

leurs hébergements associés (Le 
Parmelan et La Ferme de Chosal), 

- un complexe accompagnement et soins 
(La Ferme des Roches, Les Iris et Les 
Roseaux), 

- un complexe services (SAVS Archim’Aide 
et Dispositif Horizon) 

- un service d’aide et d’accompagnement 
à domicile (Cap’Handi services). 

 

450 collaborateurs pleinement investis 
travaillent à l’AAPEI Epanou. 
 

Le Complexe Enfants recherche un ou une : 
 

Responsable Logistique et Environnement 
(H/F) 

 
Sous la responsabilité de la directrice du 
Complexe Enfants, la personne recrutée aura 
pour missions :  
 

- Organiser, encadrer et superviser le travail 
réalisé par l'agent de maintenance et les 
prestataires extérieurs. 
- Organiser, encadrer et superviser le travail des 
Agents de Service Intérieur du Site (5 
professionnels).  
- Organiser, encadrer et superviser le travail des 
Chauffeurs du complexe enfants (5 personnes), 
ainsi que des prestataires extérieurs. 
- Superviser et assurer la gestion logistique et 
RSO en lien avec l'agent de maintenance (parc 
de véhicules…) 
- Organiser les tournées de transport de 
personnes et structurer l'activité. 
- Superviser et assurer le suivi des travaux, des 
projets immobiliers et l'entretien des bâtiments 
en collaboration avec l'agent de maintenance. 
- Assurer un suivi rigoureux en adéquation avec 
les besoins et le budget disponible, et garantir 
le respect des normes de sécurité et d'hygiène. 
- Participer aux réunions cadres du Complexe. 
 
  

Rejoignez une association engagée, des équipes investies  
au service des personnes accompagnées 

 
 

recrutement@aapei-epanou.org 

- Poste à pourvoir en CDI à Seynod (74) 
- Poste à mi-temps 0,5 ETP – statut Cadre 
- Compétences managériales, financières et 

techniques exigées 
- Rémunération selon CCN de 1966 
- Mutuelle / CSE 
- Permis de conduire indispensable 

 
Candidature par mail avec CV + LM 


