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RECRUTE 

- Poste à pourvoir en CDD du 13/05/2024 au 
30/09/2024 à Annecy le Vieux.  

- Quotité de temps de travail à 100%.  
- DE ME ou équivalent exigé.  
- Expérience souhaitée auprès du public TSA. 
- Aptitude au travail en réseau et au travail en équipe 

pluridisciplinaire. 
- Esprit d’analyse et de synthèse. 
- Dynamisme, autonomie et disponibilité.  
- Permis B obligatoire. 
- Rémunération selon la CCN de 1966. 
- Mutuelle + CSE.  

 
Candidature par mail avec CV + LM 

avant le 31/03/2024 

L’AAPEI Epanou, association locale et 
engagée, implantée dans un bassin 
économique dynamique (74), accueille et 
accompagne, à travers les établissements 
et services qu’elle gère, environ 700 
personnes en situation de handicap 
(handicap mental, déficience intellectuelle, 
autisme). 
 

L’association est composée de : 
- un complexe enfants (multi accueil,  

IME, internats, SESSAD), 
- deux complexes d’aide par le travail 

avec leurs hébergements associés (Le 
Parmelan et La Ferme de Chosal), 

- un complexe accompagnement et soins 
(La Ferme des Roches, Les Iris et Les 
Roseaux), 

- un complexe services (SAVS Archim’Aide 
et Dispositif Horizon) 

- un service d’aide et d’accompagnement 
à domicile (Cap’Handi-services). 

 

450 collaborateurs pleinement investis sont 
salariés de l’AAPEI Epanou. 
 

L’AAPEI Epanou, recherche un/une 
 

EDUCATEUR SPECIALISE ou MONITEUR EDUCATEUR H/F 
 

Placé(e) sous l’autorité de la directrice du complexe des 
services, vous interviendrez dans le cadre du SAMSAH 
A3A, Service d’Accompagnement Médico-Social pour 
Adultes Handicapés, géré par LADAPT, situé à Annecy le 
Vieux. Périmètre d’intervention sur tout le département 
de la Haute Savoie, auprès d’une vingtaine d’adultes (à 
partir de 16 ans) présentant des Troubles du Spectre de 
l’Autisme. 
 
Les principales missions sont les suivantes : 

- Accompagnement éducatif, en individuel et en 
groupe, en lien et cohérence avec les projets 
d’accompagnement des personnes. 

- Création d’outils supports, en lien avec les TSA. 
- Référence des projets d’accompagnement 

personnalisés. 
- Liens réguliers avec les partenaires et familles. 

 
 

- Transmissions écrites d’évaluations, 
préconisations et bilans éducatifs. 

 

Rejoignez une association engagée, des équipes investies  
au service des personnes accompagnées 

 
 

recrutement@aapei-epanou.org 


