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Remplacement congé maternité 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECRUTE 

L’AAPEI Epanou recherche un / une : 
 

Chargé(e) de mission qualité, gestion des 
risques H/F 

 

La personne recrutée sera chargée de : 
- Animer et conduire les démarches 

obligatoires en termes d’évaluations, 
- Poursuivre la gestion des risques, 
- Coordonner et faire vivre une culture 

autour des recommandations de bonnes 
pratiques professionnelles 

- Participer aux projets en cours au sein de 
l’Association. 

 
 

 

 

- Poste à pourvoir en CDD sur Seynod (74) 
- Temps plein 
- A pourvoir entre mi - septembre 2024 et mars 

2025 
- Déplacements à prévoir au niveau 

départemental 
- Permis de conduire indispensable 
- Rémunération selon CCN de 1966 

 

Candidature par mail avec CV + LM 
avant le 15 juillet 2021 

L’AAPEI Epanou, association locale et 
engagée, implantée dans un bassin 
économique dynamique (74), accueille et 
accompagne, à travers les établissements et 
services qu’elle gère, environ 700 personnes 
handicapées mentales et déficientes 
intellectuelles. 
 

L’association est composée de : 
- un complexe enfants (petite crèche, IME, 

internats, SESSAD), 
- deux complexes d’aide par le travail avec 

leurs hébergements associés (Le Parmelan 
et La Ferme de Chosal), 

- un complexe accompagnement et soins 
(Les Iris et Les Roseaux), 

- un Établissement d’Accueil Médicalisé (La 
Ferme des Roches), 

- un complexe services (SAVS Archim’Aide et 
Dispositif Horizon) 

- un service d’aide et d’accompagnement à 
domicile avec Cap’Handi-services. 

 

450 collaborateurs pleinement investis 
travaillent à l’AAPEI Epanou. 
 

Passionné(e) par le secteur du médico-social ? L’AAPEI Epanou a le poste qu’il vous faut ! 
Rejoignez une association engagée, des équipes investies  

au service des personnes accompagnées. 

recrutement@aapei-epanou.org 

 


