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& AAPEI Epanou

CHEF DE GROUPE PRODUCTION ESATH / F

L’AAPEI Epanou, association locale et engagée,
implantée dans un bassin économique
dynamique (74), accueille et accompagne, a
travers les établissements et services gqu’elle
gere, environ 700 personnes handicapées
mentales et déficientes intellectuelles.

L’association est composée de :

- un complexe enfants (creche multi accueil,
DIME : Accueil de jour, internats, internat de
répit et SESSAD),

- deux complexes d’aide par le travail avec
leurs hébergements associés (Le Parmelan
et La Ferme de Chosal),

- un complexe accompagnement et soins (La
Ferme des Roches, Les Iris et Les Roseaux),

- un complexe services (SAVS Archim’Aide,
Dispositif Horizon, SAD Cap’Handi Services,
Habitat Inclusif).

450 collaborateurs pleinement investis

travaillent a ’AAPEI Epanou.

Poste a pourvoir en CDI
Localisation : Seynod (74)
Expérience significative en gestion d’équipe et pilotage de production en PME — PMI
Forte capacité a travailler en équipe et a développer des projets innovants transversaux
Maitrise parfaite des outils informatiques
Autonome, organisé et réactif, vous saurez par votre sens des responsabilités et votre leadership créer un environnement de

travail structuré et performant

La connaissance des enjeux de la production en ESAT est un plus

Rémunération selon CCN de 1966- Statut cadre
Mutuelle / CSE
Permis de conduire indispensable

Le complexe « Le Parmelan » recherche un / une
CHEF DE GROUPE PRODUCTION ESAT H/F

Placé sous I'autorité de la directeur adjoint pole ESAT et
dans le respect de nos valeurs associatives, vos missions
sont de superviser et animer votre équipe ainsi que les
moyens et outils nécessaires pour garantir des productions
de qualité (sous traitance industrielle et prestations de
services) dans le respect de délais, de co(t et de sécurité.

Vos missions sont :

- Manager, encadrer et animer |'équipe de moniteurs
d’atelier (19 professionnels) — environnement multisites,
sous traitance industrielle et prestations de services,

- Planifier, organiser et optimiser la production de nos
ateliers afin de répondre aux attentes et exigences de nos
clients,

- Insuffler et coordonner une démarche qualité et
d’amélioration continue,

- Garantir la sécurité des biens et des personnes, s’assurer
de l'application de la Iégislation et des regles inhérentes a
I'accueil de personnes en situation de handicap,

- Organiser le développement économique de notre ESAT,
développer des partenariats commerciaux et fidéliser nos
clients sur le long terme.

Rejoignez une association engagée, des équipes investies
au service des personnes accompagnées

recrutement@aapei-epanou.org




