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MEDECIN COORDINATEUR H/F  
pour l’Établissement d’Accueil Médicalisé (EAM) Les IRIS  

à La Balme de Sillingy  
CDI à temps partiel – 1 journée par semaine 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RECRUTE au 1/12/25 

L’AAPEI Epanou est une association locale et engagée, implantée sur le bassin annécien et la Haute Savoie (74), qui 
accompagne, à travers les 18 établissements et services qu’elle gère, environ 1000 personnes en situation de déficience 
intellectuelle ou d’autisme. Elle se compose : 
- d’un complexe enfants, 
- de deux complexes d’accompagnement par le travail avec leurs hébergements associés, 
- d’un complexe accompagnement et soins (Les Iris et Les Roseaux), 
- d’un établissement dédié à l’accompagnement des personnes atteintes de TSA (La Ferme des Roches), 
- d’un complexe de services, 
- d’un service d’aide et d’accompagnement à domicile. 
 

 

Vos missions : 
Rattaché(e) au Directeur du Complexe, en collaboration avec une directrice adjointe et un chef de service, vos 
missions principales seront de : 

• Contribuer à la qualité, la sécurité et la continuité des soins au sein de l’établissement, 
• Veiller à la cohérence du projet de soins avec les parcours des résidents, leurs projets personnalisés et le 

projet de l’établissement, 
• Élaborer, actualiser et évaluer le projet des soins de l’EAM,  
• Assurer la coordination médicale entre les médecins traitants, spécialistes et l’équipe soignante, mise à jour 

des ordonnances sur le logiciel de référence IMAGO, 
• Veiller à la qualité et la sécurité des pratiques de soins (protocoles, circuit du médicament, prévention des 

risques), 
• Donner un avis médical lors des admissions et situations complexes, 
• Participer aux réunions de coordination et aux démarches d’amélioration continue de la qualité, 
• Contribuer à la formation et à la sensibilisation des équipes aux thématiques de santé, d’éthique et de 

bientraitance, 
• Représenter le volet médical auprès des partenaires sanitaires et médico-sociaux. 

 
 
 
 
 
 

• Garantir la mise en œuvre du projet du complexe selon la spécificité des établissements, en accord avec 
les valeurs de l’Association, dans le cadre des orientations associatives, 

• Assurer la gestion globale des établissements incluant les aspects administratifs, financiers, ressources 
humaines et immobilières, en collaboration avec les services supports du siège, 

• Encadrer et animer des équipes pluridisciplinaires afin de garantir la qualité de l'accompagnement des 
résidents, 

• Veiller à l'élaboration, à la mise en œuvre et au suivi des projets personnalisés des résidents, en 
collaboration avec l'équipe, 

• Développer et entretenir une communication fluide et bienveillante avec les familles des résidents, 
• Favoriser l'intégration des établissements dans la vie locale, en développant et en animant des 

partenariats avec les acteurs du territoire, 
• Assurer la qualité de vie, la dignité et le bien-être des personnes accompagnées, en mettant en œuvre 

des actions adaptées à leurs besoins. 

Profil recherché : 
- Docteur en médecine, inscrit à l’Ordre des Médecins, 
- Expérience souhaitée dans le champ du handicap adulte, du vieillissement ou de la gériatrie. 

 
Candidature par mail avec CV + LM avant le 20 novembre 2025 

à recrutement@aapei-epanou.org 

L’EAM Les Iris offre un environnement chaleureux et adapté à 47 adultes vieillissants en situation de handicap. 
Il se compose d’un hébergement permanent, accueil de jour et accueil temporaire.  
Nous proposons un accompagnement personnalisé, axé sur le bien-être, l'épanouissement et l'inclusion sociale 
des résidents. 
 


