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RECRUTE 

Dans le cadre du déploiement du dispositif, nous 
recrutons un CHEF DE SERVICE H/F pour contribuer au 
pilotage et à la structuration du DIME, en appui à la 
direction et en lien avec les équipes pluridisciplinaires. Le 
DIME accueille des enfants et jeunes présentant des 
troubles du neuro-développement (TND) et met en 
œuvre une organisation souple et inclusive, en lien étroit 
avec les familles, l’école et les partenaires du territoire. 
 

Vos missions :  
- Encadrer et animer les équipes éducatives, pédagogiques 
et pluridisciplinaires dans une logique transversale. 
- Garantir la qualité de l’accompagnement et la mise en 
œuvre des projets personnalisés des enfants et jeunes 
accompagnés. 
- Organiser et coordonner l’activité des différents services 
rattachés au DIME (internats, unités d’enseignement, 
accueils de jour…), dans une dynamique de coopération et 
de mutualisation des ressources. 
- Développer les partenariats avec les familles, les 
établissements scolaires, les professionnels de santé et les 
acteurs institutionnels. 
- Participer activement au pilotage du projet 
d’établissement et à la mise en œuvre de la 
transformation de l’offre (logique inclusive et parcours 
modulaires). 
- Contribuer au suivi administratif et budgétaire du 
dispositif, en lien avec la direction. 
- Accompagner les équipes dans l’évolution de leurs 
pratiques et soutenir la montée en compétences. 
- S’impliquer dans la démarche qualité, l’évaluation 
continue et le développement de nouvelles pratiques au 
service des parcours des enfants et jeunes. 
 

 

Rejoignez une association engagée, des équipes investies  
au service des personnes accompagnées 

recrutement@aapei-epanou.org 

- Poste à pourvoir en CDI, basé à Seynod (74) 
- Temps complet – 35 heures/semaine  
- Diplôme CAFERUIS obligatoire ou équivalent 
- Expérience confirmée dans le secteur médico-social, 

idéalement auprès d’enfants/jeunes en situation de 
handicap 

- Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire 
- Excellentes qualités relationnelles, pédagogiques et 

organisationnelles  
- Rémunération selon CCN de 1966 
- Mutuelle / CSE 

Candidature par mail avec CV + LM 

L’AAPEI Epanou, association locale et 
engagée, implantée dans un bassin 
économique dynamique (74), accueille et 
accompagne, à travers les établissements et 
services qu’elle gère, environ 700 personnes 
handicapées mentales et déficientes 
intellectuelles. 
 

L’association est composée de : 
- un complexe enfants (crèche multi accueil, 

DIME : Accueil de jour, internats, internat 
de répit et SESSAD), 

- deux complexes d’aide par le travail avec 
leurs hébergements associés (Le Parmelan 
et La Ferme de Chosal), 

- un complexe accompagnement et soins (La 
Ferme des Roches, Les Iris et Les Roseaux), 

- un complexe services (SAVS Archim’Aide, 
Dispositif Horizon, SAD Cap’Handi Services, 
Habitat Inclusif). 

 

450 collaborateurs pleinement investis 
travaillent à l’AAPEI Epanou. 
 


