w\o AAPEI Epanou

INFIRMIER/IERE PUERICULTEUR/TRICEH / F
Cadre classe Ill niveau lll

L’AAPEI Epanou, association locale et engagée,
implantée dans un bassin économique
dynamique (74), accueille et accompagne, a
travers les établissements et services gqu’elle
gere, environ 1000 personnes handicapées
mentales et déficientes intellectuelles.

L’association est composée de :

- un complexe enfants (creche multi accueil,
DIME : Accueil de jour, internats, internat de
répit et SESSAD),

- deux complexes d’aide par le travail avec
leurs hébergements associés (Le Parmelan
et La Ferme de Chosal),

- un complexe accompagnement et soins (La
Ferme des Roches, Les Iris et Les Roseaux),

- un complexe services (SAVS Archim’Aide,
Dispositif Horizon, SAD Cap’Handi Services,
Habitat Inclusif).

450 collaborateurs pleinement investis
travaillent a ’AAPEI Epanou.

CDI a temps plein

Localisation Seynod (74)

Diplome exigé

Minimum d’expérience : 3 années
Connaissance du handicap mental

Date limite envoi candidature le 13/09/2026

Le Dispositif d’Accompagnement Meédico Educatif
recherche pour le service enfants un/une :

INFIRMIER/INFIRMIERE PUERICULTEUR/TRICEH / F

Placé(e) sous I'autorité du directeur adjoint par délégation
du directeur de complexe, vous aurez la responsabilité de
cet établissement, vos missions seront les suivantes :
- Effectuer au travers des actes de la vie quotidienne et
des temps de loisirs, I'accompagnement dans une
autonomie partielle des enfants de 0 a 3 ans,
- Concourir a l'intégration des enfants présentant un
handicap ou atteints d'une maladie chronique,
- Mettre en place le suivi sanitaire des enfants en lien avec

le pédiatre,
- Organiser et articuler un accueil de qualité dans le
respect des exigences réglementaires,

- Mener des actions favorisant I'implication des parents,
- Garantir la mise en ceuvre des normes d'hygiene et de
sécurité,

- Coordonner la mise en place de projets avec les
différents partenaires (PMI, CAF, SESSAD, CAMPS,),
- Gérer de maniere administrative et financiere la
structure.

- Capacité a travailler en équipe

- Permis de conduire

- REmunération selon CCN de 1966
- CSE / Mutuelle

- Prise de poste au 01/10/2026

Candidature par mail avec CV + LM

Rejoignez une association engagée, des équipes investies
au service des personnes accompagnées

recrutement@aapei-epanou.org




