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Lettre d’information a destination des familles
et amis de I’TAAPE]l EPANOU
N° 126 - Mars 2023

AU SOMMAIRE AGENDA ASSOCIATIF

RAPPEL : APPEL A COTISATION 2023 !

e 4 avril : Le Bureau
e 25 avril : le Conseil d'administration

[
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LE 13 MAI : INVITATION A LA CONFERENCE

ETHIQUE * 11 mai: Assemblée Générale de |'association
. * 13 mai: conférence éthique

o e Du 24 au 27 mai : Assemblée Générale de
RETOUR SUR L'INTERVENTION DE L'ATMP74 I'UNAPEI
e S * 9juin: féte des activités
PROGRAMME TRES CHARGE A LA FERME DE e Du9au 15 octobre 2023 : opération Brioches
CHOSAL !
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Madame Miryam CACHE, Présidente vous invite a:

Accueil a partir de 17h30 a I'IMPRO \
8 rue Louis Bréguet - 74600 SEYNOD

Bien que cette Assemblée Générale soit ouverte a tous, seuls les membres a jour de leur
cotisation au 31 décembre 2022 pourront participer aux votes ! Les documents leur seront
envoyés par courrier courant avril.

Vous pouvez consulter le PV de 'AG, le rapport financier et le rapport d'activités 2022 sur notre
site internet (www.epanou.org) a la rubrique actualités/publications en avril.



&1 co‘tb !, G r votre
2023
Madame, Monsieur,

, malgré nos relances, sur les qui s'en remettent a I'AAPElI Epanou pour
accompagner leur proche dans ses établissements et services,

Que se passe-t-il ? Comment interpréter une telle désaffection alors que nous nous devons d'étre réalistes : rien n'est
acquis dans le contexte socio-économique actuel.

En ce début d'année, je sollicite expressément votre soutien a notre association et a notre mouvement militant car rien
ne perdurera sans que nous posions des actes pour assurer la vitalité de notre mouvement parental et cela commence
tout simplement par la prise de son adhésion a 'association : la cotisation s'éléve a ce jour a 90 euros répartis sur les
différents échelons de militance indispensables pour faire entendre notre voix associative :

-Part UNAPEI (Union Nationale) : 42,00 €

-Part UNAPEI Auvergne-Rhone-Alpes (Union Régionale) : 10,00 €

-Part UDAPEI 74 (Union Départementale) : 10,00 €

-Part ATMP (Association Tutélaire): 1,00 €

-Part AAPEI Epanou : 27,00 €

* Régler sa cotisation:
-Si cela ne revét pas de caractére obligatoire, cela inscrit de fait toute famille adhérente dans une position d'acteur

solidaire de l'association et du mouvement national Unapei dans le but dont
dépendent le financement de nos établissements et services.
-C'est bien-sGr qui assure un avenir a son enfant.

-C'est passer de simple consommateur du service rendu a I'enfant et sa famille et a la prise a minima

et ne pas la laisser totalement a la charge d'un Conseil d’Administration
composé de 24 bénévoles, eux-mémes parents d'une personne porteuse de handicap et qui investissent leur temps et
leur énergie au bénéfice de la collectivité (700 personnes accompagnées issues de 800 familles).
-C'est s'assurer le droit de lors de notre Assemblée Générale
annuelle et aussi aux actions des CVS et des commissions (soirée familiale, brioches ou communication), en vue
d'améliorer le quotidien des personnes accompagnées.
-C'est aussi disposer du droit a au sein du Conseil d'administration et
de se rendre utile en donnant son temps, son énergie et ses compétences a la gestion de I'association qui accompagne
son enfant.
-C'est qui apporte des
informations sur les actions menées par I'ensemble du réseau de 550 associations qui le composent.

La cotisation de 90 euros, quasiment seul codt financier a débourser pour la prise en charge d'un bon nombre de
personnes accompagnées, ouvre droit a une déduction de 66 % de I'impdt sur le revenu et peut étre réglée en 3
chéques ou sur le site HelloAsso (site entierement sécurisé et automatisé sans obligation de régler les 2 euros en fin de
la procédure).

comme inscrit dans notre projet associatif et nos
statuts (le tout consultable sur www.epanou.org - Rubriques Publications) car «
», valeur fondatrice sur laquelle s'appuie notre force militante face aux autorités politiques et a
nos financeurs.
Tout comme les membres du Conseil d'administration, je sais pouvoir compter sur votre sens de I'engagement et de la
solidarité.

Sinceres salutations associatives.
Miryam Cache, la Présidente


https://epanou.org/
https://epanou.org/

INVITATION A LA CONFERENCE ETHIQUE

« Eloge de la différence - D'un regard qui dévisage a un regard qui envisage »
Le samedi 13 mai 2023 de 9h a 12h

Depuis 2014, le Comité d'éthique de I'association AAPEI Epanou vise a soutenir les professionnels

dans leur pratique et a améliorer la qualité de I'accompagnement proposé aux personnes vivant
avec un handicap.

En mai 2018 s'est tenue notre premiere conférence éthique au Centre Hospitalier Annecy Genevois
sur le theme « Qui parle a la place de la personne handicapée ? ».

Au vu de l'intérét suscité par cet événement, nous vous invitons a une nouvelle conférence intitulée
« Eloge de la différence - D'un regard qui dévisage & un regard qui envisage ».

Cette conférence se déroulera le Samedi 13 mai 2023, de 9h00 a 12h00, au Lycée Les Bressis
(Salle Pierre Favre) situé 85 route des Creuses a Seynod.

Le nombre de places étant limité, votre PROGRAMME

inscription préalable est indispensable et

devra se faire uniquement en complétant le

formulaire accessible a l'aide du lien ci- . e : :
Deroulement de la matinée présenté par

dessous : Mrme Virginie WYARLET, Présidente du
Comite d'ethigue dea AAPEI ERPANCLU

Accuell cafe viennoisarias
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. . Surprise slamée de Valentin Robine,
https://forms.office.com/r/kSaPreQA3D 9.15-9.30 R T e R L
Bonheur »
La date Ilmlte d'lnscrlptlon eSt Ie 0.30-9.45 Lapcement de la matinée avec le mot
. d'introduction de Mme Miryam CACHE,
7 avril 2023. Présidente de I'AAPEI EPANCU
. . FECEGER] |niervention de Mme Marie-France CALLU,
Dans l'attente de vous accueillir a cette Docteure en Droit
. # En guol les différentes lois portant sur le
occasion, handicap ont-elles permis de faire évoluer
le regard sur les personnes handicopées 7 »
Cordialement, SRR | ntermade culturel et artistique
Le Bureau du Comité d'éthique
LI . Intervention de Mme Bisera MESIC,
e Psychanalyste
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ASSOCIATION TUTELAIRE
DES MAJEURS PROTEGES
DE HAUTE-SAVOIE

Une soixantaine de personnes se sont déplacées ce mardi 21 mars en fin de journée pour
participer a la réunion d’'information a destination des familles et des tuteurs et curateurs

familiaux, organisée en partenariat avec 'ATMP 74, a linitiative des membres du Conselil
d’Administration de 'AAPEI EPANOU.

Au cours de cette réunion, animée par Aurore BOUCHE et Géraldine DOLEAC, juristes & I'ATMP 74,
plusieurs thématiques ont été abordées :

e Laprocédure de mise sous protection juridique
e Les différentes mesures de protection juridique et I'habilitation familiale
e L'exercice de la mesure de protection juridique

Cette réunion interactive a permis de répondre aux nombreuses interrogations, et parfois
inquiétudes, des familles et de leurs proches concernant la protection juridique.

Elle a aussi été I'occasion de rappeler que 'ATMP 74 propose un dispositif d'information et de soutien
aux tuteurs familiaux ; dispositif grace auquel les familles, tuteurs ou curateurs familiaux peuvent
gratuitement obtenir des conseils et des renseignements, au cours d'un rendez-vous proposé par un
mandataire judiciaire de I'association.

Nous remercions les intervenantes pour leur présentation et leur disponibilité ainsi que les familles
présentes pour leur participation et l'intérét porté a cette réunion.

si vous souhaitez cette présentation en PDF par email, merci d'en faire la demande a Mme Picco a
contact@aapei-epanou.org
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I'UEEA de Pringy, un projet porté par '’AAPEI EPANOU et co-construit

[ a vie des établissements

avec I'école élémentaire de Pringy.
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JRLES ENFANTS
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Le groupe scolaire de Pringy accueille depuis trois ans une classe
pour enfants porteurs d'autisme, I'Unité d'enseignement en élémentaire

prés avoir enseigné &
des enfants porteurs
d'outisme dans vn
Institut médico-
educatif et une Unite
localisée powr inclusion scolire
{ULIS), Timotheée vuliet, professeur
des écales, est arrivé il v a trois ans
dans lo toute nouvelle UEEA de
Fécode de Pringy. « Nous occuweillans
une closse de ¥ diéves de 7o Tans
qui ont des copocités scolaires. En
tant guenseignant spéciaiiss, je
pitote les enssignements scolaires
et pddagogiques. Je ne suis pos
seul puisgue NoUs S0Mmes une
aguipe de quatre Dersonnes
présentes an Dermanence gvec
une accompagnante des éléves an
situation de handicap (AESH), une
dducatrice spacializda pour tout le

wiet educatif (habiletés socioles,
ocodes sociaux, régles & l'école] et
une goocompagnante educative
at sociale (AES). » U'éguipe s'étoffe
egalement ponctuellement de

perscnnels du secteur poraméedical :

neuropsychologue, orthophonists,
psychomotricienne..

Favoriser 'inclusion

Lobjectf principol de 'JEEA =51
de romener les enfants dans une
scolarité crdingire. « Nous suivons
L2 progroTime SCONaiTe avec

des méthodes dopprentissoge
odoptées oux enfants porteurs
dautizme, wisvelies et explicites,
at an allant & leur rythme. Pour
respecter les principes de Pécole
inclusive, les enfants portogent les
temps de récréation, de contine
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autlsme (UEEA), la seule du département.

avec les autres comorodes de
I'école. lis enrichizsent dgalemeant
leurs compétences scoloires dans
une classe de leur niveow. » LUEESA
compte deux salles attenantes : o
sallke de closse et une salle de retour
ou calme équipée d'un espace
sensoriel pour gue les enfonts
puissent se ressourcer en cas de
besoin. « Nows avons la chance
détre dans des locaux neufs. La
Ville nous o conswiés pour laurs
amenogemeants. s comespondent
ou mieux aux besains sensoriefs
des enfants. Nous ovons 8t8 trés
bien accuweiliis dans Fécole, par les
enssignants at les dldves. » Pour les
enfants de maternelle, une classe
specialisée (UEMA) est ouverte
depuis 2015 a Fécole de Pareguin
&1 Cran-Gavrier.




Les jeunes du pole résidentiel de I'IME sont partis du 6 au 8 mars 2023
au chalet du Grand-Bornand.

Entre une raclette, des balades et des soirées de folies, ils sont revenus des étoiles plein les yeux.
L'air frais de la montagne leur a permis de faire le plein d'énergie. Pour les professionnels, ce fut
aussi un super moment, merci a Marlene, Milena et Jade pour leur motivation et leurs idées.

Quelle superbe journée pour les
jeunes lors
cette sortie de tandem ski le 4
mars au Grand Bornand

Plaisir garanti !



Le mardi 21 mars :
journée mondiale de
la trisomie 21 illustrée
par la la Halte
Garderie Galipettes !
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TOUS
DIFFERENTS
C'EST

NORMAL,  Gaciate (

trisomie
NON ?
#WithUsNotForUs QI@‘“

#avec nous, pas & notre place
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Anne accueille tous les mercredis matin entre 5 et 7 enfants du SESSAD
dans sa jolie ferme des Pratz a Cercier

Au programme : biberonnage des agneaux, ramassage des noix, soins des anes, tours de tracteur,
découverte des nouvelles naissances (chatons, poussins...) etc. De vrais moments de partage et de
connexion avec la nature.























https://www.francebleu.fr/emissions/cote-saveurs-l-assiette-savoyarde/la-ferme-de-chosal-a-copponex-une-ferme-pas-comme-les-autres-avec-jorris-santalucia-directeur-9562710















https://www.udaf74.fr/numerique-conseil-accompagnement-et-parentalite/






https://epanou.org/nous-rejoindre/
https://www.epanou.org/
https://www.epanou.org/
https://epanou.org/



https://twitter.com/AAPEI_Epanou
http://www.epanou.org/
https://www.youtube.com/channel/UCJQOd_ZipvQKjZ1lHGnQffQ
https://fr.linkedin.com/company/aapei-epanou
https://www.facebook.com/AAPEI.Epanou
https://www.facebook.com/recyclerielabalmedesillingy/
https://www.facebook.com/Lafermedechosal/?locale=fr_FR
https://www.facebook.com/people/Dans-tous-les-sens/100087712837942/
https://epanou.org/publications/
https://epanou.org/wp-content/uploads/FLYER-2023.pdf

